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EL JEFE DE TALENTO HUMANO DE LA E.S.E. HOSPITAL MATERNO INFANTIL CIUDADELA 

METROPOLITANA DE SOLEDAD 

NIT. 802.013.023-5 

H A C E   C O N S T A R 

REGISTRO N° 34576 

 
Que el (la) señor(a) ETILVIA TERESA DONADO CABALLERO identificado (a) con cédula de 

ciudadanía 22617307 suscribió con esta entidad contrato de prestación de servicios de 

apoyo a la gestión sin estar sujeto a subordinación ni dependencia, cuyo objeto contractual 

es PSICOLOGO-PIC. Que los honorarios fueron pactados por la suma de DOS MILLONE 

QUINIENTOS MIL PESOS (2.500.000), mensual.    

A continuación, se detallan los contratos de Prestación de servicio de apoyo a la gestión 

suscritos por el señor(a) ETILVIA TERESA DONADO CABALLERO con la ESE Hospital Materno 

Infantil Ciudadela Metropolitana de Soledad, así: 

 

 

NUMERO DE CONTRATOS FECHA INICIO FECHA TERMINACIÓN 

069 2 de marzo de 2020 31 de marzo de 2020 

0119 1 de abril de 2020 30 de abril de 2020 

120 4 de mayo de 2020 31 de mayo de 2020 

186 1 de junio de 2020 30 de junio de 2020 

219 1 de julio de 2020 31 de julio de 2020 

256 3 de agosto de 2020 31 de agosto de 2020 

300 1 de septiembre de 2020 30 de septiembre de 2020 

353 1 de octubre de 2020 31 de octubre de 2020 

407 3 de noviembre de 2020 30 de noviembre de 2020 

0006 15 de febrero de 2021 31 de marzo de 2021 

0045-2021-PIC  5 de abril de 2021 30 de junio de 2021 

0113 1 de julio de 2021 31 de julio de 2021 

0123 2 de agosto de 2021 31 de octubre de 2021 

0249- 2021-PIC 2 de noviembre de 2021 30 de noviembre de 2021 

0264-2021-PIC 1 de diciembre de 2021 31 de diciembre de 2021 

0008-2022-PIC  15 de febrero de 2022 31 de marzo de 2022 

0073-2022-PIC  1 de abril de 2022 30 de abril de 2022 

0116 -2022 PIC 1 de julio de 2022 31 de julio de 2022 
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0166-2022-PIC  1 de agosto de 2022 31 de agosto de 2022 

0194-2022PIC 1 de septiembre de 2022 30 de noviembre de 2022 

PIC-0004-2023 1 de marzo de 2023 31 de mayo de 2023 

PIC 2023 0064 1 de junio de 2023 30 de agosto de 2023 

PIC 2023-0125 1 de septiembre de 2023 30 de noviembre de 2023 

 

Que de conformidad con lo estipulado en el contrato de prestación de servicios, las 

obligaciones contratadas fueron las de: 

 Desarrollar estrategias de EC, dirigidas a adolescentes y jóvenes del entorno escolar, 

sobre los efectos nocivos del alcohol y tabaco, para la disminución del consumo en 

el municipio de Soledad  

 Desarrollar talleres educativos dirigidos a la comunidad en general del entorno 

hogar y comunitario, para la promoción de la convivencia social, el empoderamiento 

de las atenciones definidas en las guías de atención a la mujer y niño maltratado, la 

ruta de atención de la violencia intrafamiliar y los lineamientos de la Ley 1257/08  

 Sensibilizar mediante acciones que promuevan el cuidado emocional para la 

prevención del suicidio, bullyn y ciber-bullyn dirigidos a adolescentes y jóvenes de 

instituciones educativas del municipio. 

 Educar a los líderes comunitarios sobre el manejo de la ruta de atención a pacientes 

con transtornos mentales con la participación de asociaciones migrantes o 

venezolanos y/o población vulnerable. 

 Conformar redes de apoyo y grupos de autoayuda para el manejo de problemas y 

trastornos mentales a familias y/o cuidadores de pacientes positivos de covid 19 . 

 Garantizar el desarrollo de 1000 tamizajes a través de valoración psicologica en 

salud mental a la comunidad en general, para la detección temprana y canalización 

de personas con trastornos o riesgos identificados. 

 Desarrollar 9 estrategias sobre la promoción de la salud mental en los diferentes 

ciclos vitales (primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y vejez). 

 Desarrollar 2 actividades recreativas con las familias o grupos sociales para la 

construcción de nuevas formas de relación, impulso de proceso de las prácticas 

sociales y establecimiento de redes de soporte social tales como rumba sana. 

 Desarrollar actividad lúdico educativa con enfoque en la solución pácifica de 

conflictos y promoción de la convivencia social, como mecanismo de prevención de 

las diferentes formas de violencia, que se desarrolle de forma mensual en los 

sectores de mayor incidencia de este flagelo en el municipio . 
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 Sensibilizar en el entorno hogar, sobre comunicación asertiva para la identificación 

de riesgos en transtornos mentales y suicidio, dirigidos a todos los cursos de vida  

 Fortalecer el desarrollo de la estrategia zonas de orientación escolar (ZOE), como 

estrategia de prevención, identificación y rutas de acción ante consumo de 

sustancias psicoactivas, manoteo/bullying e intento suicida, así como la prevención 

e identificación de trastornos mentales relacionados con la pandemia por Covid-19  

 Realizar sensibilización a líderes comunales y comunidad de los barrios más 

vulnerables, sobre signos de alarma de conducta suicida, estrategias de 

afrontamiento, y ruta de atención a la mujer y niño maltratado  

 Desarrollar 4 cine foros sobre la promoción de la salud mental para la prevención de 

trastornos mentales, consumo de sustancias psicoactivas, prevencion del suicidio, 

prevencion de actos de violencia como bulling, matoneo o cyber bulling. 

 Fortalecer a través de 30 charlas, los factores protectores de la salud mental, a 

través de la estrategia habilidades para la vida como herramienta para promover los 

espacios libres de humo y disminución del consumo de alcohol  

 Y todas las actividades se les asigne para su cumplimiento  

Para constancia de lo anterior, la presente certificación se suscribe en Soledad – Atlántico, 

el día miércoles, 29 de noviembre de 2023. 

 

 

 
FABIÁN ENRIQUE COLPAS OROZCO 
JEFE DE TALENTO HUMANO  
Para validar información:         
Teléfono: 6053930831 Ext: 138 
recursoshumanos@maternoinfantil.gov.co                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
PROYECTÓ Y ELABORÓ: CINDY MILENA SARMIENTO MERIÑO 
Cel 3006787970  

PROFESIONAL APOYO TALENTO HUMANO 
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